
 

Merkblatt für die Schnupperzeit 
 
 
Liebe Eltern 
 
Die Schnupperzeit richtet sich wie bei einem ordentlichen Aufenthalt nach der Hausordnung der 
jeweiligen Wohngruppe. In dieser Hausordnung sind der Gruppenalltag, Vergünstigungen wie 
Ausgänge oder Besuche aber auch die Konsequenzen bei Übertretungen der internen Regeln 
festgehalten. 
Mit dem Gesetz über freiheitsbeschränkende Massnahmen im Vollzug von Jugendstrafen und –
massnahmen und in der stationären Jugendhilfe (FMJG), seit dem 01.01.2012 in Kraft getreten, ist die 
Viktoria-Stiftung Richigen ermächtigt, auf bestimmte Verhaltensweisen mit freiheitsbeschränkenden 
Massnahmen zu reagieren.  
Diese Massnahmen beinhalten beispielsweise Einschränkungen der Ausgangszeiten oder des 
Handygebrauchs, aber auch Einschränkungen der Bewegungsfreiheit durch eine Auszeit im Zimmer 
bis hin zu zeitlich begrenzten Einschlüssen. 
Aus diesem Grund wird für eine definitive Platzierung in der Viktoria-Stiftung Richigen durch eine 
zivilrechtliche Behörde stets eine schriftliche Rechtsmittelbelehrung (Verfügung) vorausgesetzt, die 
sich einerseits auf eine fürsorgerische Unterbringung nach Art. 314b ZGB in Verbindung mit einer 
Aufhebung des Aufenthaltsbestimmungsrechts nach Art. 310 ZGB beruft. 
Für die Schnupperzeit wird in der Regel durch die Behörde noch keine Verfügung ausgestellt. Jedoch 
reagieren wir auch während der Schnupperzeit bei entsprechendem Verhalten mit 
freiheitsbeschränkenden Massnahmen, basierend auf der kantonalen Gesetzgebung (FMJG) und der 
Hausordnung der entsprechenden Wohngruppe. Bis eine behördliche Verfügung schriftlich vorliegt 
(spätestens beim definitiven Eintrittstermin), ist es deshalb unerlässlich, dass die Eltern der 
bestehenden Hausordnung und damit dem Vollzug freiheitsbeschränkender Massnahmen 
zustimmen. 
Mit der Unterzeichnung dieses Papiers bestätigen Sie, dass Sie Kenntnis davon haben, dass die 
Viktoria-Stiftung Richigen in klar deklarierten und in der Hausordnung aufgeführten Situationen mit 
freiheitsbeschränkenden Massnahmen reagiert.  
 
Viktoria-Stiftung Richigen 
Mitglied der Geschäftsleitung Gesetzliche Vertretung 
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